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Efecto/s MANUD y del Programa País 

(CPAP): 

CPD Efecto(s) Esperado(s):     

Para 2022, las instituciones públicas están fortalecidas y 

pueden garantizar el desarrollo sostenible, la 

participación, la protección y el disfrute efectivo de los 

derechos humanos sin discriminación y poniendo el 

acento en los niños, los adolescentes, los jóvenes, las 

personas con discapacidad y los migrantes. 

CPD Producto esperado:  

4.4. Prácticas económicas y laborales inclusivas fomentan 

el desarrollo económico local. 

Asociado en la Implementación: PNUD 

 

Breve descripción del Proyecto 

El propósito de este proyecto es diseñar e impulsar una estrategia de territorialización de la Agenda 2030 que 

responda a las necesidades surgidas a causa de la pandemia COVID-19 en República Dominicana. Se espera: 

• Apoyar la respuesta y recuperación socioeconómica de hogares y sectores frente a los impactos del COVID-

19 en los territorios focalizados 

• Impulsar las estructuras de gobernanza local multiactor y multinivel implementando plataformas 

territoriales para la localización de ODS 

• Poner en marcha de una estrategia de sensibilización y capacitación adaptada contexto COVID-19 en la 

subregión Suroeste 
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1. RESUMEN DESCRIPTIVO DE LOS AVANCES DEL PERIODO  

La implementación del plan de trabajo se reajustó, a fin de asegurar la alineación y operativización de  las 

acciones del presente gobierno que, en agosto 2021 cumplió su primer año de gestión. Durante este periodo, 

el trabajo se concentró en priorizar el impulso a las estructuras de gobernanza local y en la respuesta y 

recuperación socioeconómica frente al COVID19. 

En ese sentido se han realizado avances en la coordinación de acciones con MEPyD, particularmente con las 

iniciativas financiadas con AACID en materia de Localización de ODS y en la conceptualización de un sistema 

de apoyo y seguimiento a la gestión municipal, que permita vincular acciones en los diferentes instrumentos 

de planificación nacional. Adicionalmente, se ha establecido un espacio de coordinación y asesoría con otras 

iniciativas que desarrolla PNUD con el fin de asegurar coherencia conceptual y escalar resultados e impactos, 

tanto en la replicación de los enfoques y estrategias en otros municipios como en la articulación sectorial. 

A nivel local se formalizó un acuerdo para colaborar con ASOMURE, Oficina de la Federación Dominicana de 

Municipios para la región Enriquillo, para sensibilizar a las autoridades locales sobre la contribución de la 

Agenda 2030 al desarrollo local y fortalecer las capacidades del Ayuntamiento de Barahona para que 

transversalice los ODS en su planificación municipal.  

Asimismo, se identificaron con los Consejos Municipales de Desarrollo (plataformas ODS) las prioridades 

para la recuperación socioeconómica, se identificaron las alianzas para avanzar con las estrategias de 

recuperación y se sistematizó y socializó el análisis de los impactos de COVID en hogares vulnerables y 

Mipymes (encuestas SEIA). 

Cabe mencionar que durante este periodo se solicitó a AACID la extensión en tiempo del proyecto, y la misma 

fue aprobada hasta el 31 de enero 2023. Como resultado de la misma se ha revisado el plan de trabajo a fin 

de asegurar la consolidación de las acciones y estrategias desarrolladas en el marco del proyecto. 

Complementariamente, se informó de un pequeño incremento de los recursos del proyecto como resultado 

de la reestructuración para la transferencia desde PNUD-Bruselas a la Oficina Regional RLAC. Estos recursos 

se integraron en el ejercicio anteriormente mencionado.  

Los logros más importantes a destacar durante el tercer trimestre 2021 son: 

• Implementación de plataformas territoriales para la localización de ODS: A la fecha, se han 

establecido las plataformas en Vicente Noble y Polo, y se está instaurando la plataforma de 

Barahona. Estas plataformas son la base para impulsar, desde lo local, los avances hacia el 

cumplimiento de la agenda 2030, a través, entre otros, de la implementación de los planes 

municipales de desarrollo. En el contexto dominicano estas plataformas se construyen a partir de 

los Consejos Desarrollo Económico y Social ya que cuentan con la participación de los Gobiernos 

Locales, entidades gubernamentales sectoriales, asociaciones y colectivos organizados, 

organizaciones de la sociedad civil, entre otros.  Está previsto contribuir con su fortalecimiento  en 

algunos de sus roles, como por ejemplo, en el análisis de los datos de avance hacia los ODS, el 

impulso de acciones y proyectos estratégicos, y en la comunicación con y hacia la población para 

ejercitar la transparencia y comprometer a la ciudadanía con el cumplimiento de la Agenda. Se está 

finalizando el ejercicio de planificación que incluye la definición de estas áreas a fortalecer, dando 

pie a nuevas actividades para su consolidación.  

 

• Planes Municipales de Desarrollo : Los planes de Vicente Noble y Polo se encuentran en su fase 

final, y la formulación de los planes de Barahona y sus distritos municipales ha iniciado y se encuentra 

en fase de diagnóstico ODS. Estos planes son un hito en el proyecto porque supondrán la hoja de 

ruta para el avance hacia los ODS en los territorios. Se está elaborando una propuesta metodológica 
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para la transversalización de la Agenda 2030 en los Planes Municipales de Desarrollo que considera 

un acercamiento diferente según el nivel de avance que los mismos tengan al momento de 

transversalizar. Esta metodología ha sido compartida con MEPyD y los técnicos de las Oficinas de 

Planificación de las municipalidades de la región Enriquillo en diversos formatos, tanto en línea como 

de forma presencial. 

 

• Articulación multinivel: Se ha elaborado junto a MEPyD una nota conceptual para diseñar y poner 

en marcha un sistema que permita la conexión de las acciones y metas ODS planificadas desde los 

territorios con los instrumentos de planificación y presupuestación nacional. Este sistema también 

considera incluir herramientas que faciliten la planificación y el seguimiento (tablero) a los avances 

desde el nivel local y central.  

En materia de recuperación frente al COVID19, se han elaborado:  

• Evaluación de impacto de la pandemia en hogares (SEIA) y MIPYMES: Durante este periodo se han 

sistematizado los resultados de las evaluaciones realizadas en trimestres anteriores en tableros 

digitales, para facilitar el acceso a los resultados y disponibilidad para las autoridades nacionales y 

locales.  

• Planes de recuperación socioeconómica: A partir de esta información y de otras fuentes de 

información local se han desarrollado planes de recuperación socioeconómica en los municipios de 

Vicente Noble y Polo junto a las plataformas ODS.  

• Diseño y priorización de acciones de recuperación de medios de vida: De estos planes, se han 

priorizado acciones para la recuperación de medios de vida y del tejido social, enfocando la 

intervención en mujeres y personas jóvenes en situación de vulnerabilidad. Estas acciones o 

proyectos iniciarán su implementación en el último trimestre del año y serán ejecutadas con ONGs 

y asociaciones del territorio que, a su vez, han pasado a integrarse a las plataformas ODS 

fortaleciendo la participación de la sociedad civil. Como experiencia previa, durante el primer 

trimestre del año se ejecutó una ronda del programa Ponte en Marcha de apoyo a MIPYMES en 

alianza con la universidad UCATEBA y, debido a los éxitos de su implementación se integrará una 

extensión de este programa en el marco de estas nuevas acciones identificadas.  

• Sensibilización y capacitación sobre Localización de ODS: Se ha participado en varios espacios de 

difusión impartiendo contenidos como ponentes. En particular se destaca la participación en el taller 

“Objetivos de Desarrollo Sostenible en República Dominicana” organizado por FEDOMU para 

personal técnico y directivo de la organización, y la participación en el Diplomado sobre 

Ordenamiento Territorial, Cambio Climático y Localización de ODS, organizado por ASOMURE para 

persona técnicos y directivo de las alcaldías y entidades sectoriales de la región Enriquillo. En este 

diplomado se está poniendo en valor instrumentos desarrollados previamente por PNUD como las 

guías para la elaboración de Planes de Ordenamiento Territorial con enfoque de adaptación al 

Cambio Climático y el Índice de Vulnerabilidad ante Choques Climáticos (IVACC). Estas acciones de 

sensibilización y desarrollo de capacidades forman parte del programa de desarrollo de capacidades 

y gestión del conocimiento. Se prevé hacer una revisión al mismo a la luz de los resultados durante 

el ejercicio de planificación del desarrollo con enfoque de ODS a nivel municipal. 

• Monitoreo y seguimiento: Estas acciones son continuas a lo largo de todo el proyecto. El equipo 

dedicado a este proyecto cuenta con una coordinadora, una persona consultora de apoyo en los 

territorios y una asistente de gestión del conocimiento que trabaja bajo la guía del equipo de 

comunicación del PNUD. Complementariamente, diferentes equipos de la Oficina de país están 

colaborando de manera directa para fortalecer la implementación del proyecto:  

o el asesor en sostenibilidad, quien orienta la estrategia de implementación de la agenda 

municipal y ha desarrollado la conceptualización del enfoque de plataforma a nivel local 
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o el equipo de análisis y desarrollo humano del PNUD se ha involucrado de manera directa con 

el desarrollo, recolección y sistematización de los resultados de las encuestas SEIA y la 

conceptualización del sistema de gestión municipal.  

o el equipo de sector privado, quien ha desarrollado y orientado la implementación de 

diferentes metodologías de recuperación de mipymes y cadenas de proveedores 

o el equipo de género, el cual está colaborando para asegurar la transversalización de este 

enfoque en la planificación municipal y la recuperación socioeconómica 

o el equipo de resiliencia, el cual ha orientado y apoyado con el diseño de los planes de 

recuperación y su estrategia. 

o el equipo de inclusión, el cual ha revisado la transversalización del enfoque de inclusión en 

los documentos y planes, e implementado un taller de sensibilización sobre los derechos de 

las personas con discapacidad en el municipio de Polo.  

En términos presupuestarios, con el trimestre se alcanza un 32.71% de ejecución total del proyecto. En este 

trimestre aún no se habían comprometido los recursos para las acciones de recuperación frente al COVID19, 

salvo el primer acuerdo con UCATEBA para la asesoría y capacitación a MIPYMES. Esto muestra un nivel 

medio de ejecución que aumentará sustantivamente en el último trimestre del año.  

Sinergias 
Se están realizando sinergias con dos (2) proyectos de Localización de ODS financiados por AACID al 

Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo principalmente para la construcción del tablero de 

seguimiento a la gestión municipal y metas ODS, diseño de capacitaciones y formulación de planes 

municipales de desarrollo.   

Se ha realizado una alianza con ASOMURE para apoyar el fortalecimiento de las capacidades de planificación 

del Ayuntamiento de Barahona y para la sensibilización sobre las oportunidades de la localización de ODS 

para el desarrollo local de los municipios de la región Enriquillo. A raíz de esta alianza se ha gestado un 

diplomado dirigido al personal técnico y directivo de ayuntamientos y entidades sectoriales de los municipios 

de la región, financiado con recursos de AECID, que incorpora la localización de ODS entre sus temas 

centrales. Esto contribuye no sólo a fortalecer el trabajo en los 3 municipios priorizados, sino a expandir el 

enfoque y estrategias desarrolladas con este proyecto a los 52 municipios y distritos municipales de la región 

Enriquillo. 

Por otro lado, se está trabajando en estrecha coordinación con otras iniciativas PNUD. En particular, con el 

proyecto PMUD/GEF/Ministerio de Ambiente para la conservación de la biodiversidad en paisajes 

productivos de montaña, a través de la alineación de enfoques y metodologías para el fortalecimiento de la 

gobernanza local que se implementarán en 10 municipios montañosos prioritarios para la conservación de 

la biodiversidad del país. También se ha coordinado con otras iniciativas, como con el área de resiliencia de 

la unidad de sostenibilidad ambiental, apalancando recursos para la recuperación del COVID en los territorios 

focalizados por un valor de 22,000 US$ , lo que está posibilitando aumentar la escala e impacto en las 

acciones y, en definitiva, avanzar hacia los ODS. 

Adicionalmente, existen otras sinergias en fase exploratoria, como con la ONG CESAL beneficiaria de un 

convenio de AECID para la reducción de la pobreza multidimensional de las personas y la vulnerabilidad de 

los ecosistemas de la zona de influencia socioeconómica de los parques nacionales fronterizos de Forêt Des 

Pins y Sierra de Bahoruco en la reserva de biosfera transfronteriza de la Selle-Jaragua-Bahoruco-Enriquillo 
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Reuniones y talleres  
a) Talleres para la formulación de los Planes Municipales de Desarrollo. Se realizaron diez (10) talleres 

para la formulación de los PMD en Vicente Noble, Polo y Barahona con los Consejos de Desarrollo 

(plataformas ODS) y con los grupos técnicos para la formulación de los planes. Estos encuentros 

tuvieron un enfoque pedagógico para la transferencia de capacidades y sirvieron como insumo para 

la definición de la metodología de formulación.  

b) Reuniones MEPyD. Se desarrollaron 4 reuniones con MEPyD, dos de las cuales fueron a nivel técnico 

con personal del Viceministerio de Ordenamiento Territorial y dos a alto nivel con participación de 

viceministros y/o directores. Estas reuniones sirvieron para analizar oportunidades de colaboración, 

alineación de enfoques y profundizar en algunos de estos acuerdos. Actualmente el área de 

colaboración más avanzada es el diseño de un sistema integral de seguimiento y apoyo a la gestión 

municipal, que prevemos implementarlo en los municipios del proyecto. 

c) Reuniones Gobernación. Se desarrollaron 3 reuniones con la Gobernadora de Barahona y el director 

de la Oficina Regional de Planificación. El objetivo principal fue garantizar la vinculación en términos 

de desarrollo entre el nivel municipal y provincial. Se identificaron nuevas áreas de colaboración 

para avanzar hacia la agenda 2030 en el nivel provincial. 

d) Taller - Conversación sobre aportes metodológicos para la transversalización de la Agenda 2030 en 

los Planes Municipales de Desarrollo. Sesión de 3 horas para la discusión con MEPyD y 

representantes de las OMPP de las alcaldías sobre la propuesta metodológica en construcción. 

e) Taller FEDOMU. Participación en el taller “Objetivos de Desarrollo Sostenible en República 

Dominicana”  como exponentes sobre el tema “los gobiernos locales en la articulación multiactor 

para el avance hacia la Agenda 2030”. 

f) Participación en el Diplomado sobre Ordenamiento Territorial, Cambio Climático y Localización de 

ODS. PNUD fue invitado a participar en este diplomado impartiendo el módulo sobre Localización de 

ODS y desarrollo local. En el mismo participaron representantes de todos los municipios y distritos 

municipales de la región Enriquillo. ASOMURE inicio un Diplomado en Ordenamiento Territorial, 

Cambio Climático y Localización de ODS - El Faro del Sur 

g) Taller Atrévete a ponerte en mi lugar, organizado por PNUD para sensibilizar al Consejo Municipal 

de Desarrollo de Polo sobre las barreras que enfrentan las personas con discapacidad en el 

municipio. Este taller sirvió de base para incorporar una mirada inclusiva en el plan municipal de 

desarrollo y se espera replicarlo en los otros dos municipios. 

h) Reunión PNUD Ecuador para explorar oportunidades de colaboración y experiencias replicables en 

el país.  

i) Reuniones ONUHabitat y Lab de Innovación de PNUD, para explorar oportunidades de colaboración 

principalmente en torno a la recuperación y mejora de espacios públicos urbanos.

https://www.elfarodelsur.com/2021/09/asomure-inicio-un-diplomado-en.html
https://www.elfarodelsur.com/2021/09/asomure-inicio-un-diplomado-en.html
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2. VALORACIÓN DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

Producto 1 Indicador  Línea Base  Meta Anual Logro % Meta Anual 

Promovida una estrategia de 
territorialización de la Agenda 2030 que 
responda a las necesidades surgidas a causa 
de la pandemia COVID-19 en República 
Dominicana. 

- Análisis de brecha realizado 

- Al menos un (1) plan 

municipal de desarrollo 

elaborado 

- Al menos un (1) plan de 

desarrollo implementado 

- Al menos un (1) módulo de 
capacitación incorporado en 
los planes municipales 

1.Desconocimiento 

del impacto en las 

poblaciones 

afectadas por 

COVID-19 

2.Desconocimiento 

de las brechas ODS 

3.Instrumentos 
para la 
planificación 
territorial y del 
desarrollo no 
contemplan la 
Agenda 2030 

Cumplimiento de 
todos los 

indicadores a 
cierre de proyecto 

(enero 2023) 

40% 100% 

Actividades Planificadas para el producto 1 
(POA) 

PA* PT* ET* EA* % E* 

Descripción de 
actividad 
realizada, 

incluyendo nivel 
de calidad 
alcanzado 

Observaciones y Comentarios  
En caso de que no se realizara, explique 

por qué y cuándo se realizará 

1. Apoyo a la respuesta y recuperación 
socioeconómica frente a los impactos del 
COVID-19 en los territorios focalizados 

       

1.1 Evaluación rápida de impacto 
socioeconómico de los municipios 
focalizados (SEIA Red Actúa / Encuesta 
Mipymes) 

100%   0%  0% 100%  100%  Realizado N/A  

1.2 Mapeo de actores clave y conformación 
red de respuesta y recuperación 

100%    0%  5%  95% 95%  
Red en proceso de 

conformación 

Los actores de la red de respuesta y 
recuperación se están integrando al 

trabajo en las plataformas ODS a través 
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de las mesas de recuperación. Este 
espacio aún debe ser fortalecido.  

1.3 Elaboración de un Plan de recuperación 
socioeconómico para los territorios 
focalizados en estrecha coordinación e 
insumo para los Planes Municipales de 
Desarrollo 

100%    100%  100%  100%     100%   Realizado 

Se elaboró una Estrategia de 
recuperación para los 3 municipios y 2 

planes de recuperación (Vicente Noble y 
Polo) que sirvió de insumo para los 
planes municipales de desarrollo 

1.4 Mapeo de acciones existentes y 
vinculación al Plan de recuperación 
socioeconómico 

100%    75% 75%  50% 75%  

Mapeo de 
acciones 

existentes 
levantado  

El mapeo se inició en el primer trimestre 
del año y se completó lo relativo a 
organizaciones de la sociedad civil 

durante este trimestre. Pendiente revisar 
las acciones gubernamentales, previsto 

en el 4Q 

1.5 Creación de un fondo para la respuesta 
y recuperación socioeconómica local como 
catalizador para iniciativas de recuperación 
para comunidades resilientes y cohesión 
social 

100%   50%  80%  80% 80%  En proceso 

Se ha diseñado una estrategia para 
financiar acciones piloto y catalizadoras 

para la recuperación de hogares y 
Mipymes a través de los planes de 

recuperación. Complementariamente se 
han canalizado recursos técnicos y 
financieros complementarios para 

fortalecer esos procesos de 
recuperación, en mipymes. 

1.6 Apoyo a la recuperación de sectores 
productivos y medios de vida para 
pequeños negocios y mejoramiento de 
cadenas de valor incluyentes 

100%   75%       25%  25% 25% En proceso 

A partir del mapeo de actores clave con 
perfil y disponibilidad para acompañar 
estos procesos de recuperación, se ha 
iniciado el establecimiento de alianzas 
con actores presentes en los territorios 

(Academia, ONGs, iglesias) para asegurar 
un acompañamiento permanente a los 
beneficiarios. Se espera, durante Q4, 
formalizar acuerdos adicionales para 

asegurar el acompañamiento requerido. 

2. Impulso a las estructuras de gobernanza 
local multiactor y multinivel 
implementando plataformas territoriales 
para la localización de ODS 
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2.1 Análisis multidimensional de brechas de 
ODS en los territorios focalizados 

100%   100 %  75% 75% 75% En proceso 

Realizado como parte del diagnóstico 
ODS para la formulación de los PMD de 
Vicente Noble y Polo. En proceso para el 
municipio de Barahona. 

2.2 Acompañamiento de la elaboración y/o 

revisión de los planes municipales de 

desarrollo en base a una lectura ODS de los 

territorios focalizados, articulado con los 

municipales/regional de recuperación 

 

100%   100%  75% 75% 75% En proceso  

Se está acompañando la elaboración de 
los planes en los tres territorios 
focalizados. Dos de estos municipios 
están finalizando su proceso, y uno aún 
se encuentra en una fase inicial debido a 
los tiempos de sus dinámicas locales 

2.3. Establecer tablero de resultados y 
metas para la gestión eficaz de la alcaldía 

100% 100% 10% 10% 10% En proceso 

Se ha avanzado en las conversaciones 
con MEPyD y se ha elaborado una nota 
conceptual para su operativización. Se 
espera, con la misma, contribuir a 
conectar las metas locales con el sistema 
de inversión pública. Adicionalmente, se 
apoyará a partir del primer trimestre de 
2022 con la implementación de un 
módulo para apoyar el fortalecimiento de 
la la gestión municipal en, al menos, un 
municipio. 

2.4. Establecer plataforma de 
implementación multiactor y multinivel 
involucrando los esfuerzos realizados con 
MEPyD y al gobierno nacional, gobiernos 
municipales, sector privado, universidades, 
sociedad civil, actores internacionales 

100% 100% 60% 60% 60% 
2 de 3 plataformas 

locales 
establecidas 

En lo sucesivo los esfuerzos irán 
encaminados a fortalecer las plataformas 
y desarrollar los vínculos multinivel 

2.5. Promoción de oportunidades de 
fortalecimiento y asistencia técnica 
mediante la cooperación descentralizada 
para planes de desarrollo de los territorios 
focalizados 

100% 85% 0% 15% 15% En proceso 
Sin avances de esta actividad durante el 
3Q 

2.6. Acompañamiento en la elaboración y/o 
revisión de los procesos y planes de 100%   100% 0% 0% 0% Pendiente 

 El gobierno dominicano se encuentra en 
proceso de redefinir el enfoque de los 
instrumentos de planificación territorial. 
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ordenamiento territorial para integrar la 
Agenda 2030 

PNUD da seguimiento a las 
conversaciones y avances en la materia. 

3.Puesta en marcha de una estrategia de 
sensibilización y capacitación adaptada 
contexto COVID-19 en la subregión 
Suroeste 

       

3.1Diseño de una estrategia de formación y 
capacitación para la localización adaptada a 
las necesidades de los territorios 
focalizados 

100%   0% 0% 80% 80% En proceso 

Se cuenta con una estrategia, que está 
siendo actualizada según las necesidades 
de capacitación identificadas durante la 
formulación de los planes para avanzar 
hacia las metas ODS priorizadas en los 
territorios.  

3.2. Implementación de la estrategia de 
formación y capacitación sobre la 
localización de los ODS en los territorios de 
intervención con la participación de 
funcionarios públicos provinciales y 
municipales. 

100%   100% 15% 25% 25% Pendiente 

Se ha avanzado con la inclusión de la 
localización de ODS en barios foros y 
espacios formativos dirigidos a personal 
de los ayuntamientos, autoridades 
locales y personal de FEDOMU. 
Pendiente de finalizar actividad 3.1 para 
arrancar a inicios de 2022. 

3.3. Identificación de guías de capacitación 
y formación para la localización de los ODS. 

100%   100% 100% 100% 100% Realizada   

4.Apoyo al monitoreo y seguimiento de la 
estrategia de coordinación 

       

4.1 Apoyo ubicado en territorios 
seleccionados. 

100%   100% 100% 100% 100% Realizado   

4.2. Coordinador/a responsable del 
monitoreo y seguimiento de la iniciativa en 
República Dominicana 

100%   100% 100% 100% 100% Realizado  

4.3 Monitoreo y seguimiento de actividades 
(viajes, etc) 

100%   100% 50% 50% 50% Realizado 
Esta actividad es continua todo el año. Se 
han realizado 7 misiones de seguimiento 
durante este periodo.  

 

 

* PA= Programado para el año; PT= Programado para el trimestre; ET= Ejecutado en el trimestre; EA= Ejecutado en el año y %E= Porciento de ejecución 

anual (Nota: en los casos en los que no sea posible cuantificar la actividad, favor expresar en términos porcentuales). 
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3. REGISTRO DE PROBLEMAS DEL PERÍODO (En caso de no existir problemas para el período correspondiente; 

por favor, dar una breve explicación por qué no aplica. No dejarlo vacío).  

 

4. REGISTRO DE RIESGOS PARA EL PERÍODO (En caso de no existir riesgos para el período correspondiente; por 

favor, dar una breve explicación por qué no aplica. No dejarlo vacío). 

Problema / Situación Fecha de 
identificación 

Medidas de manejo / posibles 
soluciones 

Respuesta de Gerencia 

Retrasos en la ejecución 
del proyecto que 

imposibilitan cumplir 
con los tiempos 

estipulados, debido a: 1. 
el tiempo que ha 

tomado el proceso de 
recambio institucional a 
las instituciones a nivel 
central y local producto 

de las elecciones de 
2020 y: 2. La persistencia 

de los impactos de 
COVID, que afectaron la 
posibilidad de estar en el 

terreno como 
inicialmente planificado. 

Julio 2021 Solicitud a AACID de una 
extensión del periodo de 
ejecución del proyecto de 18 
meses 

Medida aprobada por la 
Gerencia y tramitada a AACID a 
través de PNUD Bruselas 

Tipo de riesgo Descripción 
Valoración actual 

(Alto/Medio/Bajo) 
Medidas de Mitigación 

Seguridad El COVID 19 y las 
circunstancias actuales  

Media La extensión en tiempo del 
proyecto permitirá 
reprogramar actividades en 
el caso de nuevos brotes del 
COVID19 que dificulten el 
desarrollo de actividades 

 Político Actores del Consejo / 
plataforma ODS de 

Barahona, incluida la 
Alcaldía, menos disponibles 

y comprometidos con la 
Agenda 2030  

Media Se firmó un acuerdo de 
subvención con ASOMURE 
para apoyar la sensibilización 
de actores y el 
fortalecimiento de las 
capacidades. También se 
están ejecutando acciones 
directamente con las 
organizaciones de la 
sociedad civil, la academia e 
iglesia 

Operacional  Transición gubernamental a 
nivel central-local 

medio PNUD ha desarrollado un 
proceso de diálogo y 
coordinación técnica, a fin 
de contribuir a conectar los 
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*Financiero, Organizacional, Estratégico, Político, Operacional, Ambiental, Seguridad, Otro. 

 

 

  

planes y agendas de trabajo 
vinculadas a la gestión 
territorial local 
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5. INFORMACIÓN FINANCIERA DEL PROYECTO 

Actividad 
Monto Total 

Aprobado  

Gasto en el 
Período del 

informe 

Gasto Total  
ejecutado hasta 

la fecha 

% de ejecución (al 30 de 
septiembre 2021) 

 
Actividad 1: Apoyo a la 
respuesta y recuperación 
socioeconómica frente a los 
impactos del COVID-19 en 
los territorios focalizados 

 

$119,205 $14,700.70 $46,600.77 39.09% 

 
Actividad 2: Impulso a las 
estructuras de gobernanza 
local multiactor y 
multinivel implementando 
plataformas territoriales 
para la localización de ODS 

 

$79,867.08 $13,481.03 $25,091.97 31.42% 

Actividad 3: Puesta en 
marcha de una estrategia 
de sensibilización y 
capacitación adaptada 
contexto COVID-19 en la 
subregión Suroeste 

 

$23,841 0 $3,636.95 15.26% 

Actividad 4: Apoyo al 
monitoreo y seguimiento 
de la estrategia de 
coordinación. 

$80,619.82 
 

$4,659.19 $23,964.73 29.73% 

 
Total 

$303,532.9 $32,840.92  $99,294.42 32.71% 
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6. CONCLUSIONES  

Al final de este tercer periodo del 2021 se cuenta con las bases para la localización de ODS a nivel 

local. Las estructuras de gobernanza están establecidas y cuentan con acompañamiento técnico, y 

se ha transversalizado un enfoque de desarrollo sostenible en los procesos de planificación del 

desarrollo a nivel municipal. Estos resultados facilitarán el resto de actividades del proyecto. 

También se ha construido una alianza estratégica con ASOMURE y se han fortalecido vínculos con 

diversos actores clave (academia, iglesia, sociedad civil). A nivel central se ha establecido una 

dinámica de coordinación y flujo de información con las diferentes áreas de MEPYD asociadas a los 

objetivos del proyecto.  

 

En materia de recuperación se cuenta con datos que han posibilitado desarrollar de manera 

asertiva los planes de recuperación y permitirán medir, a futuro, los resultados de las acciones 

apoyadas a través del proyecto y otras iniciativas relacionadas.  

 

 

7. LECCIONES APRENDIDAS  

Durante este trimestre se identifican las siguientes lecciones aprendidas: 

- La formulación de cualquier proceso de planificación que integre los ODS debe ser precedido 

por una formación integral en la materia, que garantice la apropiación de los conceptos y 

enfoques por los actores llamados a diseñar su futuro. Arrancar un proceso de formulación de 

PMD que capacite en paralelo dificulta el desarrollo y la fluidez del ejercicio, y puede poner en 

riesgo la viabilidad de la implementación de los planes. 

- La rotación del personal técnico de los ayuntamientos es muy elevada, debido a las precarias 

condiciones laborales que enfrentan fruto del escaso presupuesto disponible. Estas personas 

asumen funciones por su vocación de servicio e interés de aportar al bien común, pero sus 

necesidades personales y familiares a menudo se imponen y abandonan sus puestos de 

trabajo. Para mejorar sus condiciones laborales y por ende aumentar la calidad de la gestión 

municipal se debe incidir para la incorporación de estos puestos en la carrera administrativa, 

entre otras posibles acciones. 

- Además, y reconociendo que el personal que enfrenta tareas técnicas en los ayuntamientos 

no siempre tiene la formación académica o experiencia necesaria acorde a sus funciones, se 

debe establecer un programa de capacitación permanente que permita mejorar la operación 

de los municipios para el avance hacia los ODS.  

 
8. Género:  

 
La transversalización de la Agenda 2030 en la planificación local implica integrar la perspectiva de 

género desde el diagnostico, analizando la situación de los municipios, identificando brechas ODS 

y considerando el ODS 5 de forma particular, utilizando evidencias como el estudio de impacto del 

COVID19 en los hogares y en las MIPYMES en las que se ha realizado una lectura de género. Esto se 

ha logrado en los municipios de Polo y Vicente Noble por los Consejos Municipales de Desarrollo 

(plataformas ODS) y se encuentra en proceso de elaboración en el municipio de Barahona. Además, 

para desarrollar mayores capacidades en la materia se ha previsto la realización de charlas y 
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acciones de sensibilización en materia de género y prevención de violencia tanto a las plataformas 

como a las redes de jóvenes que estarán fungiendo como multiplicadoras.  Por otra parte, las 

acciones de recuperación financiadas en el marco del proyecto estarán priorizando el beneficio de 

mujeres afectadas por la pandemia, puesto que se ha evidenciado un efecto diferenciador de los 

impactos en ellas. 

 
 

 
 
 
 


